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средняя оOщеоOразоватеJIьная школа

прикАз

09.03.2022

по

aa
J.J.

Nb 42-03/01-10

О мерах по

09
<О п,tерах п0
коррупIi14и)

и о внесении
в приказ от

лъ 24_01i01-10

АК):
1, Утверлить:
1.],ИзмененI{я в Антикоррупцио}lнук) пOлитику N4OY

Тlтхп,tеневская СОШ (I1ршложенLtе t( настояrцеrurу приказу).
1.2, Утверд{ить состав Koь.l-t{ccll1,I l]0 прOтивоi{е}-IстRиЮ ксрругrцИи

1п.2 lrастOя щегt-l приttа,за)
ответственными за реапизацрlю Ан-гlлкоррчпtlионноiт

следуюrr{лrх р абtэтниItов :

Татъяна Васильевна, заместитель директора по ВР -*

п},)едседатеJtь

ксrмиссии;
- ýезуглая Елена Ивановна, )л{итепБ - член комиссии
3.tr. в. срOк до 01 .04.2022 доработать с учетом изменении и

представитъ директору на утверждение ГIлан шротиводействия коррупции
МОУ ТихЙенёýокая СОШ на 2а22 год;

3,2,'В.срок до 0|.04.2022 шровести оценку коррупционных рисков
МОУ Тихменевская СОШ и представить директору на утверждение
ГIеречень коррупционных рисков МОУ Тихменевская СОШ и Перечень

Тихменевская СОШ с вьiсоким риском коррупционных

до 2|.В .2ai22 доработать с у{етом изменений

ttредупреждению

статъи 13

корруIIции в

у Тихмен9вская Сош

.3 Федерального закона от 25,1?.2008
коррупции>) в целrIх организации работы
моу Тихменевская Сош

докуме}Iтацию, относящуюся к антикоррупционной политике
организации.

4. Смирнову С.Д., директору в срок до 01 .04.2022 в установленном
порядке внести дополнения в трудовые договоры работников МОУ



нес
Тихм

01.04,2

предусмотрев в них ответственность за
ваний Антикорругrционной шолитики МОУ

до
ои

С.А. Смирновfiиректор
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